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Sinopse: 
 
A questão enfrentada neste livro é duplamente 
oportuna, quer pelo ensejo dos 15 anos em que o 
tema se desenvolve, quer pelo reposicionamento da 
questão social - políticas sociais de Estado. 
Destaca-se o papel da empresa no contexto social 
em que vivemos, visto que assume maior relevância 
em face da sociedade na medida em que amplia o 
compromisso do empresário em adotar um padrão 
ético de comportamento, contribuindo para o 
desenvolvimento econômico, o que melhora a 
qualidade de vida de seus funcionários e da 
sociedade como um todo, pois a empresa é vista e 
colocada como agente social de transformação do 
processo de desenvolvimento. Releva notar que o 
matiz fundante desta obra é a nova consciência de 
construção coletiva do bem comum que dever ser 
cada vez mais disseminada entre o empresariado, 
entre os acadêmicos, entre os estudantes, enfim, 
entre todos os cidadãos para que este objetivo seja 
realmente alcançado. Às autoras também não 
escapa a percepção de que a idéia transformadora 
seria a de fortalecer e aumentar a existência do 
tecido social para conseguir desenvolvimento 
sustentável no Brasil. Após abordarem a questão da 
sustentabilidade sócio-ambiental e os aspectos 
teóricos da responsabilidade social corporativa sob 
uma ótica de fundamentação jurídico-
constitucional, passa-se às perspectivas de futuro. A 
obra propõe uma solução, que é lógica, e 
concretamente encerra dificuldades, mas fica a 
provocação, pois tais questões se devem aos 
entraves existentes no contexto interno dos Estados, 
porém sinaliza no sentido do fortalecimento da 
liderança empresarial e na concepção de um novo 
executivo engajado no contrato entre a empresa e a 
sociedade. 
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